
 

Протокол № 1 

заседания антикоррупционной комиссии ГБОУ СОШ № 475 

 от 10 апреля 2019 года 

 

 Присутствовали: 6 членов комиссии 

 

Повестка дня: 

 

1. Анализ деятельности школы за 2018 год по вопросу недопущения коррупционных 

нарушений.  

Ответственный: председатель комиссии Олифир И.В. 

2. Размещение в сети Интернет публичных отчетов руководителя школы об 

образовательной и финансово-хозяйственной деятельности.  

Ответственный: Васенин Е.М 

  3. Антикоррупционное воспитание как составная часть воспитательной системы школы. 

Ответственный: зам. директора по ВР Олифир И.В 

4. Формирование банка методических разработок по противодействию коррупции. 

 

С информацией об анализе заявлений и обращений граждан, содержащих информацию о 

коррупционных составляющих выступила председатель комиссии Олифир И.В. Было 

сообщено, что номера телефонов,по которым граждане могут обратиться и сообщить о 

коррупционных проявлениях размещены на информационном стенде  «Противодействие 

коррупции» в рекреации школы и на сайте школы. 

В период с 1 сентября 2018 г. по 10.04. 2019 г. заявлений и обращений граждан на школьный 

номер телефона, содержащих информацию о коррупционных составляющих не поступало. 

1. Обсужден план мероприятий по противодействию коррупции со старшеклассниками 

представленный заместителем директора по воспитательной работе Олифир И.В 

2. Олифир И.В  отчиталась о работе со старшеклассниками за 1 квартал 2019 г.  

 

РЕШЕНИЕ: 

- Информацию принять к сведению. 

- Обеспечить постоянную работу школьного телефона.  

-Заместителю директора по воспитательной работе систематически обновлять информацию 

на стенде «Противодействие коррупции». 

- Классным руководителям 1 -11 классов проводить внеклассные мероприятия по 

противодействию коррупции согласно плану работы. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Протокол № 2 

заседания антикоррупционной комиссии ГБОУ СОШ № 475 

от 24 июня 2020 года 

 Присутствовали: 6 членов 

Повестка дня: 

 

 1.Анализ деятельности школы за 1 полугодие 2020 года по вопросу недопущения 

коррупционных нарушений. 

2.Антикоррупционное воспитание как составная часть воспитательной системы школы.   . 

3.  Формирование банка методических разработок по противодействию коррупции. 

 

 

1.По первому вопросу слушали председателя комиссии Олифир И.В, которая ознакомила 

присутствующих с анализом деятельности школы за 1 полугодие 2020 года по недопущению 

коррупционных нарушений.  

В январе 2020 года проведена работа по обновлению нормативно-правовой документации 

школы по антикоррупции. Среди работников школы конфликтов не наблюдалось. С 

работниками школы проведены профилактические беседы. Изготовлен информационный 

стенд «Противодействие коррупции», где размещены нормативно-правовые документы, 

планы, отчеты, телефоны, памятки по противодействию коррупции. Один из видов 

общественного контроля был телефон «горячей линии» по вопросам противодействия 

коррупции, электронных почтовых адресов и других информационных каналов, позволяющих 

сообщить о ставших им известными фактах коррупции в школе, причинах и условиях, 

способствующих совершению коррупционных правонарушений и преступлений. 

2. По второму вопросу выступила зам. директора по ВР   Она предоставила отчет о 

проведенных в течение 1 полугодия мероприятиях с обучающимися, посвященных борьбе с 

коррупцией. 

3. По третьему вопросу выступила зам. председателя комиссии Мосунова Е.М, которая 

отчиталась, за то, что В 1 полугодии 2020 г. продолжилось формирование банка методических 

разработок по противодействию коррупции. Классные руководители старших классов 

предложили интересные сценарии тематических мероприятий и классных часов с 

подростками. 

 

Решили:  

1.Принять информацию к сведению. 

2. Документы, отчеты, тематические мероприятия, подтверждающие деятельность школы 

разместить на школьном сайте.  

3. Номера телефонов, по которым граждане могут обратиться и сообщить о коррупционных 

проявлениях, разместить на информационном стенде «Противодействие коррупции» в 

рекреации школы и на сайте. 

4.Заместителю директора по воспитательной работе, классным руководителям продолжить 

работу по противодействие коррупции. 

 

 
 



 

 


